REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE SAINT-ARMOU du 20 mars 2026

Le 20 mars 2026, a 21 h 15, le Conseil Municipal de St Armou s’est réuni en mairie, en séance
ordinaire sur la convocation de Monsieur le Maire, affichée le 16 Mars 2026 et transmise par voie
électronique le 16 Mars 2026, et sous la présidence de ce dernier,

Etaient présents: Mmes Valentine MEDAN, Carine SEPS, Sabine QUEVAUVILLER,
SUAREZ BARCENA Marta, Vanessa WALAS, Sophie MAIN, Mireille GELIZE, Mrs Olivier
LAULHE, Nicolas CASTAGNET, Dominique KLEBER-LAVIGNE, Laurent KELLER, Romain
CARRUESCO, Guillaume FABER, Stéphane VIGNAUDON.

Absents excusés : //

Absents : //

Monsieur Nicolas CASTAGNET a été désigné comme secrétaire de séance.

Apres avoir accueilli les participants et constaté que le quorum était atteint, le Président de
séance propose de procéder a I'examen de I'ordre du jour suivant :

- Election du Maire :
- Fixation du nombre des adjoints et élections subséquentes ;
- Lecture de la charte de I'élu local ;
- Approbation du proces-verbal de séance de la derniére réunion ;'
- Désignation des delégués de la commune au Syndicat TE64 ;
Désignation des délégués de la commune au Syndicat SE LGL ;
- Désignation des délégués de la commune au SIVOM EVBEV de Barinque ;
- Désignation des délégués de la commune au Syndicat d'Irrigation St-Armou / Anos
- Indemnités de fonction des élus
- Divers,

Election du Maire, Fixation du nombre des adjoints et élections subséquentes

PV en annexe

Lecture de la Charte de I’élu local

0. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE

Prealablement a la mise en discussion des affaires portees a I'ordre du jour, le Conseil
Municipal approuve |le proces-verbal de la réunion du 4 mars 2026.

1. Délibération n° 2026-2003-1 : ADMINISTRATION GENERALE
Elections des déléqués au Syndicat TE 64

Le Maire rappelle que la Commune est membre du Syndicat TE 64 et que les
statuts de ce dernier prevoient qu’elle est représentée au Comité syndical par un délégué
titulaire et un délégué suppléant.

En conséquence, il convient de procéder aux désignations correspondantes.

' Dans sa note du 11 mars 2026 sur la reunion d'installation du Conseil Municipal, I'Association des Maires de France (AMF)
indigue que sous réserve de l'appréciation souveraine du juge administratif, I'approbation du procés-verbal de la derniére
séance du Conseil Municipal avant le renouvellement général a bien lisu lors de la réunion d'installation et pourrait intervenir
juste aprés la lecture de la charte de I'élu local (elle-méme précedée de I'élection du Maire et des adjoints). Il serait ensuite
signé par le nouveau Maire ainsi que par le secrétaire désigné au cours de cette séance.




Le Conseil Municipal, oui I'exposé du Maire et aprés en avoir largement délibére,

PROCEDE a2 la désignation de un délégué titulaire et de un délégué suppléant pour siéger
au Comité du Syndicat de TE 64.

Considérant que le Conseil Municipal doit procéder, au scrutin secret, sauf décision prise a
I'unanimité, et a la majorité absolue des suffrages, a I'élection des délégues ;

Considérant que si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue,
il est procédé a un 3°™ tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En
cas d'égalité de suffrages, le plus agé est déclaré élu.

Une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir :

- Délégué titulaire : candidature de Mr Romain CARRUESCO
- Délégué suppléant : candidature de Mr Guillaume FABER

Le Maire donne lecture de I'article L.2121-21 du Code Général des Collectivités
Territoriales qui dispose que « Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a
pourvoir au sein des commissions municipales ou dans les organismes extérieurs, ou si une
seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, les nominations prennent effet
immédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le maire.
»

En application de ces dispositions, sont nommés délégué titulaire Mr Romain
CARRUESCO et délégué suppléant Mr Guillaume FABER, pour repreésenter la Commune au
Comité du Syndicat de TE 64

Le Conseil Municipal prend acte de ces nominations.

2. Délibération n° 2026-2003-2 : ADMINISTRATION GENERALE
Elections des déléqués au Syndicat de I’Eau Luy Gabas et Lees (SE LGL)

Le Maire rappelle que la Commune est membre du Syndicat SE LGL et que les
statuts de ce dernier prévoient qu'elle est représentée au Comité syndical par un délégue
titulaire et un délégué suppléant.

En conséquence, il convient de procéder aux désignations correspondantes.

Le Conseil Municipal, oui I'exposé du Maire et apres en avoir largement délibére,

PROCEDE 4 la désignation de un délégué titulaire et de un délégué suppléant pour siéger
au Comité du Syndicat de SE LGL

Considérant que le Conseil Municipal doit procéder, au scrutin secret, sauf décision prise a
'unanimité, et a la majorité absolue des suffrages, a 'élection des délégués ;

Considérant que si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue,
il est procédé a un 3°™ tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorité relative. En
cas d'égalité de suffrages, le plus dgeé est declare élu.

Une seule candidature a été déposée pour chaque poste & pourvoir :

- Délégué titulaire : candidature de Mr Frédéric CAYRAFOURCQ
- Délégué suppléant : candidature de Mme Valentine MEDAN



Le Maire donne lecture de l'article L.2121-21 du Code Général des Collectivités
Territoriales qui dispose que « Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a
pourvoir au sein des commissions municipales ou dans les organismes extérieurs, ou si une
seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, les nominations prennent effet
immédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le maire.
»

En application de ces dispositions, sont nommés délégué titulaire Mr Frédéric
CAYRAFOURCQ et délégué suppléant Mme Valentine MEDAN, pour représenter la
Commune au Comité du Syndicat de SE LGL

Le Conseil Municipal prend acte de ces nominations.

3. Délibération n° 2026-2003-3 : ADMINISTRATION GENERALE
Elections des déléqués au Syndicat SIVOM EVBEV de BARINQUE

Le Maire rappelle que la Commune est membre du Syndicat SIVOM EVBEV de
BARINQUE et que les statuts de ce dernier prévoient qu'elle est représentée au Comité
syndical par deux délégués titulaires et deux délégués suppléants.

En conséquence, il convient de procéder aux désignations correspondantes.

Le Conseil Municipal, oui I'exposé du Maire et aprés en avoir largement délibéré,

PROCEDE a la désignation de deux délégués titulaires et de deux délégués suppléants
pour siéger au Comité du Syndicat du SIVOM EVBEV de BARINQUE.

Considérant que le Conseil Municipal doit procéder, au scrutin secret, sauf décision prise a
unanimité, et a la majorité absolue des suffrages, & I'élection des délégués ;

Considérant que si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue,
il est procedé a un 3°™ tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En
cas d'égalité de suffrages, le plus 4gé est déclaré élu.

Une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir :

- Délégués titulaires : candidatures de Mr Frédéric CAYRAFOURCQ Mme Valentine MEDAN
- Délégués suppléants : candidatures de Mr Olivier LAULHE Mme Carine SEPS

Le Maire donne lecture de l'article L.2121-21 du Code Général des Collectivités
Territoriales qui dispose que « Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste &
pourvoir au sein des commissions municipales ou dans les organismes extérieurs, ou si une
seule liste a eté présentée aprés appel de candidatures, les nominations prennent effet
immédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le maire.
»

En application de ces dispositions, sont nommés délégués titulaires Mr Frédéric
CAYRAFOURCQ, Mme Valentine MEDAN et délégués suppléants Mr Olivier LAULHE ET
Mme Carine SEPS, pour représenter la Commune au Comité du Syndicat du SIVOM EVBEV
de BARINQUE.

Le Conseil Municipal prend acte de ces nominations.

4. Délibération n° 2026-2003-4 : ADMINISTRATION GENERALE



Elections des déléqués au Syndicat Irrigation ST-ARMOU/ANOS

Le Maire rappelle que la Commune est membre du Syndicat d’Irrigation de SAINT-
ARMOU/ANOS et que les statuts de ce dernier prévoient qu'elle est représentée au Comité
syndical par deux délegués titulaires.

En conséquence, il convient de procéder aux désignations correspondantes.

Le Conseil Municipal, oui I'exposé du Maire et aprés en avoir largement délibéré,

PROCEDE a la désignation de deux délégués titulaires pour siéger au Comité du Syndicat
d'Irrigation de SAINT-ARMOU/ANOS

Considérant que le Conseil Municipal doit procéder, au scrutin secret, sauf décision prise a
I'unanimité, et & la majorité absolue des suffrages, a I'élection des delegués ;

Considérant que si aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue,
il est procédé a un 3°™ tour de scrutin et I'élection a lieu & la majorite relative. En
cas d'égalité de suffrages, le plus 4gé est declaré élu.

Une seule candidature a été déposée pour chaque poste a pourvoir :
. Délégusés titulaires : candidature de Mr Olivier LAULHE et Mme Mireille GELIZE

Le Maire donne lecture de larticle L.2121-21 du Code Général des Collectivites
Territoriales qui dispose que « Si une seule candidature a été déposée pour chaque poste a
pourvoir au sein des commissions municipales ou dans les organismes exterieurs, ou si une
seule liste a été présentée aprés appel de candidatures, les nominations prennent effet
immédiatement, dans l'ordre de la liste le cas échéant, et il en est donné lecture par le maire.
»

En application de ces dispositions, sont nommés délégués titulaires Mr Olivier
LAULHE et Mme Mireille GELIZE, pour représenter la Commune au Comité du Syndicat
d'Irrigation de SAINT-ARMOU/ANOS

Le Conseil Municipal prend acte de ces nominations.

5. Délibération n° 2026-2003-5 : ADMINISTRATION GENERALE
Indemnités de fonction des élus

Le Maire expose que les indemnités dont peuvent bénéficier les élus locaux sont fixées
par les articles L.2123-20 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales.

Il indique que les indemnités de fonction du Maire et des adjoints sont fixées, par strates
démographiques, en pourcentage de I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique.

|| précise que :

s [|indemnité allouée au Maire est fixée au taux maximal prévu, sauf si ce dernier
demande au Conseil Municipal & percevoir un montant inférieur ;

= [indemnité versée & un adjoint, sous réserve qu'il dispose d'une délégation du Maire,
peut dépasser le maximum prévu (sans pour autant dépasser I'indemnité maximale du
Maire), & condition que le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre
allouées au Maire et aux adjoints ne soit pas dépasse ;



» les conseillers municipaux peuvent percevoir une indemnité de fonction sous deux
conditions :

- celle-ci doit rester dans I'enveloppe globale, a savoir le montant total des indemnités
maximales susceptibles d’étre allouées au maire et aux adjoints ;

- elle ne peut excéder 6 % de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction
publique.

* les conseillers municipaux bénéficiant de délégations de fonctions du Maire peuvent
recevoir une indemnité (qui peut dépasser les 6 % de I'indice) sur décision du Conseil
Municipal et dans la limite de I'enveloppe indemnitaire.

Le Maire precise que la Commune appartenant a la strate démographique de 500 a 999
habitants, I'indemnité est fixée pour le Maire a 44,3 % de I'indice et I'indemnité maximale susceptible
d'étre allouée pour chacun des adjoints est égale a 11,77 % de I'indice.

Ilinvite le Conseil Municipal a se prononcer sur I'application de ces dispositions et sur les
modalités de répartition des crédits alloués aux adjoints et conseillers municipaux attributaires des
délégations et aux autres conseillers municipaux.

Le Conseil Municipal, oui I'exposé du Maire et aprés en avoir largement délibéré,

Considérant le montant total des indemnités maximales susceptibles d'étre allouées au Maire et aux
adjoints,

Considerant les délégations de fonction accordées par le Maire aux adjoints

Considérant que le Conseil Municipal peut faire masse des indemnités pour les répartir entre les
benéficiaires qu'il aura désignés en tenant compte de leur charge de travail, sans dépasser
le montant total des indemnités susceptibles d'étre accordées au Maire et aux adjoints,

DECIDE - d'attribuer,

e au 1°" adjoint : l'indemnité de fonction au taux de 11,77 % de l'indice brut terminal de
I'échelle indiciaire de la Fonction Publique,

e au 2¢ adjoint : I'indemnité de fonction au taux de 11,77 % de l'indice brut terminal de
I'echelle indiciaire de la Fonction Publique,

» au 3¢ adjoint : I'indemnité de fonction au taux de 11,77 % de l'indice brut terminal de
I'echelle indiciaire de la Fonction Publique,

e au 4 adjoint : I'indemnité de fonction au taux de 11,77 % de l'indice brut terminal de
I'echelle indiciaire de la Fonction Publique

PRECISE - que ces indemnités évolueront automatiqguement selon les variations de I'indice brut
terminal de I'échelle indiciaire de la Fonction Publique ;
- que la dépense sera imputée a l'article 6531 du budget communal ;
- que conformément aux dispositions de I'article L.2123-20-1 || du Code Général des

Collectivites Territoriales, un tableau annexe récapitulant I'ensemble des indemnités
allouées aux membres du conseil municipal est joint & la présente délibération.

Les délibérations prises au cours de la séance sont numérotées de 13 5



Liste des membres présents :

Frédéric CAYRAFOURCQ, Valentine MEDAN, Carine SEPS, Sabine QUEVAUVILLER, Marta SUAREZ
BARCENA, Vanessa WALLAS, Sophie MAIN, Mireille GELIZE, Olivier LAULHE, Nicolas CASTAGNET,
Dominique KLEBER-LAVIGNE, Laurent KELLER, Romain CARRUESCO, Guillaume FABER, Stéphane

VIGNAUDON.

Signature du secrétaire de séance :
V

FAN




